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Vida profesional

N. SANMARTIN FENOLLERA Madrid

U
ría Menéndez encabeza la cla-
sificación de firmas líderes en
España durante 2009, según el

ranking elaborado por Chambers &
Partners en su edición de Chambers
Global 2010. La firma dirigida por Luis
de Carlos y José María Segovia figura
en la primera banda de las cinco prác-
ticas que la prestigiosa publicación bri-
tánica, que ha presentado sus
resultados, analiza dentro del
capítulo dedicado a España:
banca y financiero, mercado
de capitales, contencioso,
mercantil/M&A y reestruc-
turaciones e insolvencias.

Tras Uría Menéndez,
Clifford Chance figura en el
grupo de cabeza en cuatro
áreas (todas las anteriores ex-
cepto reestructuraciones e in-
solvencias, donde se incluye
en la banda 2), pero pierde la
hegemonía global que alcanzó en la edi-
ción anterior. Dentro de la práctica de
banca y financiero, el bufete compar-
te con Linklaters la primera banda en
especialistas/Reino Unido y Estados
Unidos, un área en la que, lógicamen-
te, no compiten todos los bufetes.

Garrigues y Cuatrecasas Gonçalves
Pereira, por su parte, empatan con tres
de sus áreas en primera banda –mer-

cantil/M&A, contencioso y reestruc-
turación e insolvencias– y dos en se-
gunda –banca y financiero y mercado
de capitales– mientras Freshfields
Bruckhaus Deringer se sitúa en pri-
mera banda en mercantil/M&A y con-
sigue dos menciones (banca y finan-
ciero y contencioso) en segunda.

Tanto Freshfields como Cuatrecasas
ascienden en la edición de este año a
la primera banda de mercantil/M&A,

un extremo al que Rafael
Montana, socio director de
Cuatrecasas, se refería el
martes con satisfacción,
cuando realizó el anuncio de
los resultados de la firma en
un encuentro informal con
los medios.

La edición de 2010 de
Chambers Global, menos ex-
haustiva en cuanto a núme-
ro de prácticas analizadas
que su versión europea (que
se publicará en el mes de

mayo) destaca en un análisis realiza-
do por Fernando Vives, socio director
de Garrigues, que 2009 “no ha sido un
año fácil para la economía española”,
aunque hace hincapié en el esfuerzo
que han realizado los bufetes para
afrontar el ejercicio “hombro a hom-
bro con sus clientes”.

Así, la guía destaca que la crisis ha
supuesto una mayor carga de trabajo

Uríalideraelmercadoespañol,
segúnChambersGlobal2010
La firma se sitúa en primer lugar en las cinco grandes áreas analizadas

en ciertas áreas legales, tales como la
de reestructuraciones e insolvencia o
laboral. Todo ello ha obligado a los bu-
fetes a crear departamentos dedicados
a ofrecer soluciones específicas para las
nuevas necesidades de sus clientes.
“Nosotros también hemos tenido que
cambiar con los tiempos”, señala
Vives.

Tras las firmas clasificadas en la pri-
mera banda de las cinco áreas selec-
cionadas, la publicación británica
destaca un importante número de bu-
fetes. Dentro de banca y financiero, la
segunda banda está integrada por siete
despachos: Allen & Overy, Cuatrecasas
Gonçalves Pereira, DLA Piper,
Freshfields Bruckhaus Deringer, Ga-
rrigues, Gómez Acebo & Pombo y
Linklaters.

Linklaters se sitúa como única
firma en el segundo grupo de mer-
cantil/M&A, mientras CMS Albiñana
& Suárez de Lezo, Freshfields, Gómez
Acebo & Pombo y Pérez-Llorca copan
el de contencioso.

En reestructuraciones e insolvencias,
una práctica que se ha convertido en
estrella a consecuencia de la crisis,
Clifford Chance y Gómez Acebo &
Pombo comparten segunda banda. En
mercado de capitales otras cinco fir-
mas sitúan sus prácticas en el grupo
dos: Allen & Overy, Cuatrecasas,
Freshfields, Garrigues y Gómez Acebo
& Pombo.

CINCO DÍAS Madrid

El ministro de Justicia, Fran-
cisco Caamaño, anunció ayer
que su departamento inverti-
rá tres millones de euros en los
dos próximos meses en formar
a un total de 14.000 funcio-
narios para que adquieran los
conocimientos y capacidades
necesarios para la implanta-
ción de la nueva Oficina Ju-
dicial.

Según el ministro, el plan de
formación cuenta con dos
“subprogramas”, uno dirigido
a los secretarios judiciales, que
tras la entrada en vigor de la
ley, el próximo 4 de mayo, ad-
quirirán nuevas funciones, y
otro destinado a todos los fun-
cionarios de los cuerpos de
gestión, tramitación y auxilio
judicial.

El plan contará con 30.000
horas de formación presen-
cial, pero, “consciente de
que no todo se soluciona con
cursos presenciales”, el mi-
nisterio ha establecido un sis-
tema de formación online
que se pondrá también a dis-
posición de los colegios de
abogados, de procuradores,
de trabajadores sociales y de
todos los profesionales de la
justicia.

Justicia
formará
a 14.000
funcionarios

CINCO DÍAS Madrid

Más de 100 arquitectos es-
pañoles menores de 40 años
exponen hasta el próximo 22
de junio sus mejores obras
construidas dentro y fuera de
España en la Casa de Asturias
en Bruselas. La muestra Jó-
venes Arquitectos de España
(JAE), que incluye 62 cons-
trucciones elegidas de entre
700 por un jurado interna-
cional, pretende dar visibili-
dad a una nueva generación
de artistas españoles que
comparten como rasgo
común la funcionalidad de
sus obras. “Es la generación
de oro de la arquitectura es-
pañola”, señaló el comisario
de la exposición, el arquitec-
to Jesús Aparicio. La muestra,
organizada por el Ministerio
de Vivienda, recoge fotogra-
fías y vídeos expuestos en 80
paneles luminosos verticales
se incluye construcciones en
seis países.

100 jóvenes
arquitectos
exponen
en Bruselas

Mercantil, fusiones y adquisiciones
 1
Clifford Chance SC
Cuatrecasas Gonçalves Pereira
Freshfields Bruckhaus Deringer
Garrigues
Uría Menéndez
 2
Linklaters
 3
Allen & Overy LLP
Araoz & Rueda
Ashurst
Baker & McKenzie
CMS Albiñana & Suárez de Lezo
DLA Piper
Gómez-Acebo & Pombo
Latham & Watkins 
Lovells LLP
Pérez-Llorca
Ramón y Cajal
Roca Junyent
 4
Bird & Bird (Spain) LLP
Jones Day
Ramón Hermosilla & Gutiérrez de la Roza
Simmons & Simmons Mochales & Palacios
Ventura Garcés & López-Ibor
 5
Alemany, Escalona & Escalante
Broseta Abogados
Deloitte
Fornesa Prada Fernández Abogados
Goñi & Cajigas Abogados
Jausas
Landwell Abogados y Asesores Fiscales
Maniega & Soler
Rivero & Gustafson Abogados
SJ Berwin LLP

Reestructuraciones e insolvencias
 1
Cuatrecasas Gonçalves Pereira
Garrigues
Uría Menéndez
 2
Clifford Chance SC
Gómez-Acebo & Pombo
 3
Allen & Overy LLP
Ashurst
CMS Albiñana & Suárez de Lezo
Freshfields Bruckhaus Deringer
Lovells LLP
Ramón Hermosilla & Gutiérrez de la Roza
Roca Junyent
 4
Baker & McKenzie
Broseta Abogados
DLA Piper
Jausas
KPMG Abogados
Linklaters
Pintó Ruiz & Del Valle
Simmons & Simmons Mochales & Palacios
Ventura Garcés & López-Ibor

Mercados de capital
 1
Clifford Chance SC
Linklaters
Uría Menéndez
 2
Allen & Overy LLP
Cuatrecasas Gonçalves Pereira
Freshfields Bruckhaus Deringer
Garrigues
Gómez-Acebo & Pombo

Contencioso
 1
Clifford Chance SC
Cuatrecasas Gonçalves Pereira
Garrigues
Uría Menéndez
 2
CMS Albiñana & Suárez de Lezo
Freshfields Bruckhaus Deringer
Gómez-Acebo & Pombo
Pérez-Llorca
 3
Baker & McKenzie
Jones Day
 4
Araoz & Rueda
Ashurst
B Cremades y Asociados
Lovells LLP
Ramón Hermosilla & Gutiérrez de la Roza
Ventura Garcés & López-Ibor
 5
Broseta Abogados
DLA Piper
Eversheds Lupicinio LLP
Hammonds LLP
Jausas
Linklaters
Ramón y Cajal
Rivero & Gustafson Abogados
Roca Junyent

Banca y financiero
 1
Clifford Chance SC
Uría Menéndez
 2
Allen & Overy LLP
Cuatrecasas Gonçalves Pereira
DLA Piper
Freshfields Bruckhaus Deringer
Garrigues
Gómez-Acebo & Pombo
Linklaters
 3
Ashurst
Jones Day
 4
Araoz & Rueda
Baker & McKenzie
CMS Albiñana & Suárez de Lezo
Lovells LLP
Ramón y Cajal

Especialistas de
R. Unido y EE UU
 1
Clifford Chance SC
Linklaters
 2
Allen & Overy LLP
Davis Polk & Wardwell LLP
Freshfields Bruckhaus Deringer

Las firmas están ordenadas
alfabéticamente dentro de cada banda

Los líderes del mercado español

Fuente: Chambers & Partners Cinco Días

Cuatrecasas
y Freshfields
ascienden
a la primera
banda
de mercantil/
M&A

Los rankings elaborados
por Chambers & Part-
ners se llevan a cabo
tras entrevistar a un ele-
vado número de aboga-
dos y clientes sobre el
mercado en el que ope-
ran y las firmas y profe-
sionales que operan
dentro de él. La publica-
ción lleva a cabo las en-
trevistas con rigurosa
confidencialidad y éstas
son utilizadas para los
análisis de forma anóni-
ma. La guía clasifica a
las firmas y los profesio-
nales en seis bandas o
niveles, el primero de
ellos el más importante.
Dentro de cada banda
los nombres están clasi-
ficados por orden alfa-
bético. Las entrevistas
realizadas por los exper-
tos de Chambers son
muy exhaustivas y se
llevan a cabo por telé-
fono.

Entrevistas
exhaustivas
y anónimas
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