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Luis Briones es el nuevo socio director
de Baker & McKenzie en Madrid

Luis Briones ha relevado a Maite Diez en la
direccion de la oficina de Baker en Madrid.
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Los jueces siguen en pie de guerra
contra el Gobierno

Los magistrados de toda Espania se
congregaran en Juntas el préximo viernes.
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Los aranceles de los notarios
se rebajan hasta un 70%

El Gobierno decreta un recorte de los aranceles
de los notarios y registradores.

EXCLUSIVA DE ‘EXPANSION’

Best Lawyers' elige 430 letrados como
los mejor valorados en Espafia en 2008

Llega a Espaia un nuevo directorio que ha seleccionado los mejores abogados de casi una treintena de especialidades de practica
del Derecho de los negocios. La seleccion es fruto de 30.473 entrevistas. El directorio esta en el mercado desde 1983,ahora en 17 paises.

J.M.L.A/M.S./D.T./C.G-L.Madrid

430 abogados han sido selec-
cionados en Espafia por la
prestigiosa publicacion norte-
americana Best Lawyers co-
mo los mejores en casi una
treintena de especialidades de
practica del Derecho de los
negocios. EXPANSION publi-
ca el directorio en exclusiva
en nuestro pais y en Estados
Unidos, que ya pueden con-
sultar los lectores en la edi-
cién de papel y en Internet en
www.expansion.com/juridico.

Best Lawyers es una publi-
cacion especializada que na-
ci6 en1983 y que se ha conver-
tido en una de las guias de
consulta de abogados mas
respetadas en Estados Uni-
dos. La publicacion también
ha entrado en el mercado de
casi una veintena de paises,
como Canadd, Australia o los
Emiratos Arabes. El directorio
es fruto de 30.473 evaluacio-
nes -entrevistas- y 805 nomi-
naciones. Al final, 420 han si-
do los seleccionados.

Este directorio se ha confi-
gurado a través de un proceso
confidencial y riguroso de en-
trevistas con abogados, que
califican y hablan sobre la
competenciay valfa de sus co-
legas. Primero se hizo una pri-
mera aproximacion por las re-
ferencias de otros abogados
-en la que se incluyeron unos
200 abogados-, que evolucio-
noé aunlistado de 8o0. A partir
de ahi, se realiz6 la seleccion a
través de entrevistas en las
que se emitia una puntuacion
alos colegas.

Es importante tener en
cuenta que el directorio no es
una clasificacién de bufetes,
sino de abogados individua-
les; eso si, hay un predominio
claro de abogados de los des-

Concursal y Litigios se perfilan como dos de las dreas ‘estrella’ con motivo de la crisis

Corren buenos tiempos para
los abogados especialistas en
Concursal y en Procesal.El
auge de la crisis ha motivado
que, por un lado, las empresas
entren cada vez con mas
frecuencia en situacion
concursal y, por otro,que las
empresas litiguen cada vez
més para solucionar sus
conflictos de tipo contractual.
Asilo han explicado los
especialistas consultados por
EXPANSION. Las previsiones en
los bufetes de estos
departamentos es que su
trabajo siga aumentando.Se
prevé una‘cascada’de
concursos para 2009,como
explica lhigo Villoria, de Clifford
Chance.En opinidn de Jesus
Remon, de Uria Menéndez,
aunque las areas de Procesal
siempre han estado activas, la
crisis ha intensificado el trabajo
de los litigadores.

El directorio se
elabora a través
de entrevistas
confidenciales
con abogados

pachos grandes de la abogacia
de negocios. Por este motivo,
este diario ha consultado con
cinco letrados de los cinco
primeros despachos del ran-
king de EXPANSION, uno
por cada especialidad de
préctica seleccionada para su
publicacién en la edicion im-
presa —todo el directorio se
puede consultar en www.ex-
pansion.com/juridico- para
que expliquen, a titulo indivi-

iNIGO VILLORIA

JESUS REMON

RESPONSABLE DE CONCURSAL DE CLIFFORD CHANCE

dual, como funciona y el futu-
ro de su area concreta. De esta
forma, se ofrece un repaso de
lo que pasa ahora en el merca-
do legal. Este es el tinico obje-
tivo de haberles consultado.
Las especialidades escogidas
son: Concursal, Procesal, La-
boral, Fiscal y Mercantil.

Una de las caracteristicas
que tiene Best Lawyers en
cuenta es que en el caso de
que haya un comentario pro-
fesional desfavorable sobre un
letrado no se tiene en cuenta,
pero si en el caso de que exis-
tan varios, lo que puede pro-
vocar la exclusion de la lista.
Esto evita cometer errores en
la configuracién del directo-
rio. Otro detalle de la lista es

@ "Para sobrevivir al
concurso, la empresa debe
entrar en hibernacion

y reducir su volumen”

@®'La mayor parte de las
firmas llega muy tarde al
concurso.El 90% acaba
en liquidacién”

@®"El sector consumo

estd empezando a sufrir
mucho:cogerdan el testigo
de los promotores”

@®"Los bancos estan
siendo mas flexibles para
quedarse con activos
acambio de deuda”

que aparecen abogados jove-
nes, no sélo experimentados.
El directorio también incluye
no sdlo abogados de los gran-
des bufetes sino también a le-
trados que ejercen en bouti-
ques especializadas.

La evolucion de la situa-
cién econdmica en este ulti-
mo afio ha convertido a los
abogados de Procesal -Litiga-
tion-, Concursal -Insolvency
and reorganization- y Laboral
—Labour and Employment- en
las estrellas de la abogacia de
los negocios. El motivo de la
subida de Procesal es el au-
mento de los pleitos en las
épocas dificiles, en las que na-
die quiere dar la batalla por
perdida con el horizonte

RESPONSABLE DE PROCESAL DE URIA MENENDEZ

Concursal, Procesal,
Laboral,Fiscal y
Mercantil miden
como se encuentra
el mercado ahora

puesto en los tribunales. Todo
ello sin desmerecer en absolu-
to a los abogados de Laboral.
Precisamente, éstos cada dia
tienen més trabajo, debido ala
virulencia y velocidad con
que esta surgiendo la crisis
econdmica en Espaia. Los Ex-
pedientes de Regulacién de
Empleo se estan convirtiendo
en una de las principales peti-
ciones de asesoramiento.
Relevante es el predominio

@"Vivimos una época
convulsay creciente
de litigios;empezamos
anotar que en la crisis
hay mas conflictos”

@"Las disputas sobre el
cumplimientoy ejecucién
de los contratos es otro
ambito en el que
aumentan los litigios”

@"Cada vez hay mds
asuntos que se resuelven
através de arbitraje, bien
ad hoc o en las cortes

de arbitraje y la practica
concursal se suma con
fuerza al &rea Procesal”

que adquiere la especialidad
de Fiscal, que se adapta muy
bien a los momentos de crisis,
ya que las empresas y nego-
cios necesitan siempre tener
en cuenta esta cuestion. La
otra evoluciéon importante es
la que ha sufrido Mercantil
—Corporate-, &mbito en el que
han decrecido notablemente
las operaciones, pero han cre-
cido las reestructuraciones.

Expansioo-con:

La lista completa del
directorio estd en:
www.expansion.com/juridico
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MERCANTIL

Un mercado donde
manda el comprador

D.T.Madrid

Una de las muestras més evi-
dentes, ademas del paro, de
la agudeza de la crisis que
azota al pais es el alza de em-
presas que acuden al concur-
so de acreedores, un hecho
que estd poniendo en jaque
la capacidad de los juzgados
mercantiles, al borde del co-
lapso.

Fernando Torrente, uno de
los especialistas en Mercantil
destacados por ‘Best La-
wyers’ socio del mismo area
de Cuatrecasas, estd conven-
cido de que “2009 va a ser un
afio dificil”. De hecho, la pre-
visién de este bufete es de
“un estancamiento de la fac-
turacion el proximo afio”, se-
gun el abogado.

La evolucion del area en
los tdltimos meses ha estado
marcada por un profundo
cambio en Fusiones y Adqui-
siciones, a ojos del letrado:
“Antes el mercado estaba en
manos del vendedor, encon-
trar financiacion era facil y la
gente estaba mucho més in-
teresada en comprar; ahora
quien manda es el compra-
dor, el que tiene liquidez o
puede conseguirla”.

Este ajuste del mercado va
a afectar también, opina To-
rrente, al funcionamiento de
los bufetes y es previsible
que abogados mercantilistas
comiencen a apoyar otras
areas, como pueden ser Con-
cursal y Laboral.

Otra de las caracteristicas
del momento actual es que
existen muchas operaciones
abortadas a mitad de camino,
afirma el abogado, asi como
el ajuste de los honorarios.
Sin embargo, Torrente quiere
dejar claro que la posiciéon
del abogado es la de estar al
lado de su cliente, “también
en los momentos malos”.

LABORAL

FERNANDO TORRENTE

SOCIO DE CUATRECASAS

@"“Prevemos que nuestra
facturacion se mantenga
estancada en 2009”

@"Antes el mercado
estaba en manos del
vendedor, porque
encontrar financiacion
era facil”

@ "Ahora el que manda
es el comprador, el que
tiene liquidez o puede
conseguirla”

@®Flabogado de
Cuatrecasas apunta

aun posible trasvase

de recursos desde el drea
de Mercantil a otros
departamentos

Abogados seleccionados en las dreas mds demandadas en la actualidad

Abogado Bufete Abogado Bufete
P FISCAL (TAX) Jose Antonio Cainzos Clifford Chance
Carlos Albifana Allen & Overy Ariadna Cambronero Uria Menéndez
José Ignacio Alemany Bellido Alemany, Escalona y Escalante Bernardo M. Cremades B.Cremades y Asociados
Felipe Alonso Baker & McKenzie Carlos de los Santos Garrigues
Alvaro Antén Basanta Cuatrecasas Elizabeth De Nadal Clanchet Cuatrecasas
Jorge Arqués Picafiol Cuatrecasas Ignacio Diez-Picazo Giménez Linklaters
Mird Ayats Vergés Cuatrecasas Antonio Entrena Lépez-Pefa Garrigues
Alberto Baeza Araoz & Rueda Arantza Estefania Uria Menéndez
Miguel Blasco Landwell Abog.y Ases. Fiscales José Miguel Fatlés Uria Menéndez
Luis Briones Baker & McKenzie Mercedes Fernandez Jones Day
José Antonio Bustos Deloitte Abog. y Ases. Tributarios Antorﬂo Ferr\andez Rodnguez Ga"“—?”es - - "
Angel Calleja Crespo Garrigues Tomés Ramén Fdez. Rodriguez Estudio J.Tomds Ramdn Fernéndez
Guillermo Canaleio Uria Menéndez Alejandro Ferreres Comella Uria Menéndez
Albert Collado . Garriques Joaquin Garcia-Romanillos Gomez-Acebo & Pombo
N ) . N Antonio Hierro Hernéndez-Mora Cuatrecasas
Miguel Cruz Amorés Landwell Abog.y Ases. Fiscales N
Isidro Del Saz Cord Roca Alfonso Iglesia Cuatrecasas
A D22 LU0 océ unyent Luis Jordana de Pozas Cuatrecasas
Abel_ardo Délgado - Garrlguei - Alvaro Lépez de Argumedo Uria Menéndez
JSar;t.laDgo D'|e2 Rod;nguez EMS-AIbmana & Suarez de Lezo Francisco Malaga Diégues Cuatrecasas
ordlJominguez Ferez arrigues Alvaro Mendiola Cuatrecasas
Alejandro Escoda Montal Cuatrecasas Santiago Milans del Bosch Cuatrecasas

Javier Ferndndez Cuenca

Perez-Llorca Abogados

Juan Antonio Fernandez Velilla

Uria Menéndez

Enrique Fonseca

Garrigues

Rafael Fontana Garcia

Cuatrecasas

Rafael Fuster Tozer

Uria Menéndez

Rafael Garcia Llaneza

Uria Menéndez

Marius Mir6 Gili

Roca Junyent

Miquel Montarid Mora

Clifford Chance

Félix J. Montero Muriel

Perez-Llorca Abogados

Miguel Moscardo Garrigues
Florentino Orti Ponte Garrigues
Fernando Pantaledn Prieto Garrigues

Eduardo Gardeta Garrigues Francisco A.Pefia Gonzalez Gomez-Acebo & Pombo
Ricardo Gémez-Acebo Deloitte Abog. y Ases. Tributarios José Pedro Pérez-Llorca Perez-Llorca Abogados
Ricardo Gémez-Barreda Garrigues Alberto Pimenta Hernandez Garrigues

José Luis Gonzalo Ernst & Young Abogados José Juan Pintd Ruiz Pint Ruiz & Del Valle
Miguel Gordillo Garrigues Fernando Pombo Garcia Gomez-Acebo & Pombo
Eduardo Gracia Ashurst Ifigo Quintana Aguirre Cuatrecasas

Luis Fernando Guerra Deloitte Abog.y Ases. Tributarios Jestis Remon Penalver Uria Menéndez

Luis Guerreiro Garrigues Daniel Ripley Soria Uria Menéndez

Clara Jiménez Jiménez

Perez-Llorca Abogados

José Ignacio Jiménez-Blanco

Clifford Chance

Miguel Klingenberg

Freshfields Bruckhaus Deringer

Jordi Sagrera Rull

Cuatrecasas

Juan Sanchez-Calero Guilarte

Estudio Juridico Sanchez Calero

Vicente Sierra

Freshfields Bruckhaus Deringer

Jesus Lopez Tello Uria Menéndez EduardoTrigo Uria Menéndez
Miguel Loran Freshfields Bruckhaus Deringer Jo.an Vidél d? UEhETER Ja\fsas
Juan Manuel Moral Calvo Cuatrecasas Miguel Virgds Uria Menéndez
Alberto Moya Mesas Cuatrecasas » CONCURSAL (INSOLVENY AND REORGANIZATION)
José Palacios Garrigues Angel Alonso Uria Menéndez
Silvia Paternain Freshfields Bruckhaus Deringer Agustin Bou Jausas
Carles Puig i Munné Cuatrecasas Ariadna Cambronero Uria Menéndez
Fernando Rey Garrigues Antonio Carrefio Leén Cuatrecasas
Andrés Sanchez Lopez Cuatrecasas Javier Castrodeza Via Cuatrecasas
Eduardo Sanfrutos Ernst & Young Abogados Fernando Cerda Albero Cuatrecasas
Ramon Tejada Fernandez Garrigues Arancha Corbal Fornesa Prada Fernandez
Luis Vifiuales Uria Menéndez Ma Elisa Escola Jausas

Antonio Fernandez Rodriguez Garrigues
» PROCESAL (LITIGATION) Juan Ferré Falco Pluta Abogados
José Maria Alonso Puig Garrigues Josep Figueras Comas Figueras Advocats
David Arias Lozano Perez-Llorca Abogados Borja Garcia-Alaman Garrigues
Manuel Bellido Mengual Caveat Abogados José Maria Marqués Vilallonga Actabogados
Carlos Bueren Uria Menéndez Alberto Nufez-Lagos Uria Menéndez
Juan Cadarso Palau Uria Menéndez Fernando Pantaledn Prieto Garrigues

Menos empleo o més productividad

D.T.Madrid

Las colas del paro, que se han
visto engrosadas con alrede-
dor de 800.000 nuevos de-
sempleados que se han
apuntado a las filas del anti-
guo Inem en los dltimos 12
meses, seguiran aumentando
en 2009, aunque de una for-
ma un tanto distinta, si cabe
con menos sutilidad.

Esa es la prevision de to-
dos los indices de entidades
estatales y privadas, y tam-
bién de Federico Duran, so-
cio coordinador nacional del
departamento de Derecho
Laboral de Garrigues, que ha

sido seleccionado por Best
Lawyers como uno de los es-
pecialistas en su area.

Si bien la destruccion de
empleo va a continuar, a ojos
del letrado, van a cambiar las
formas. Hasta ahora, explica
Durén, se han realizado mu-
chos despidos de gente que
estaba con contratos tempo-

Alrededor de
800.000 personas se
han sumado a las
filas del Inem en los
ultimos 12 meses

rales o por obra, “pero ese
margen estd practicamente
agotado, por lo que en 2009
vamos a ver muchos mas Ex-
pedientes de Regulacion de
Empleo”.

Una de las claves de la
evolucion de 2009 va a estar
en la negociacion colectiva,
donde juegan un papel rele-

Los trabajadores van

atener que elegiren

las negociaciones de
2009 si prefieren mas
paro o rendir mas

vante los bufetes. “La opcién
es el empleo o el ajuste de las
condiciones laborales”, afir-
ma. Es decir, para Durén, la
destrucciéon de empleo con-
tinuard a menos que los tra-
bajadores se avengan a mejo-
rar la productividad, tener
mas flexibilidad o menores
salarios.

En cuanto al impacto de
este pico de actividad en el
sector laboral, el abogado de
Garrigues asegura que no
hay “instrumentos ociosos”
en otras areas que puedan
pasar a apoyar el departa-
mento que dirige.

FEDERICO DURAN

SOCIO DIRECTOR DE LABORAL DE GARRIGUES

@ “El margen de despidos
de trabajadores
contratados
temporalmente se ha
agotado practicamente”

@"En 2009 vamos a ver
muchos mas Expedientes
de Regulacion de Empleo
que en 2008"

@"En las proximas
negociaciones laborales,
la opcion es el empleo o el
ajuste de las condiciones
laborales,con mas
productividad”
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Abogado Bufete Abogado Bufete
Roser Rafols Vives Jausas Ramon Bustillo Garrigues
Rafael Sebastian Uria Menéndez Enrique Carretero Baker & McKenzie
José Alberto Sitjar Martinez Actabogados Jordi Casas Thid Roca Junyent
Fedra Valencia Cuatrecasas Vicente Conde Vinuelas Perez-Llorca Abogados
Ifigo Villoria Clifford Chance Emilio Cuatrecasas Figueras Cuatrecasas
Elena Cuatrecasas Giménez-Salinas | Cuatrecasas
» LABORAL

Marta Alaman

Landwell Abog. y Asesores Fiscales

Miguel Angel Alcaraz Garcia

Roca Junyent

Luis De Carlos

Uria Menéndez

Fernando de las Cuevas Castresana

Gomez-Acebo & Pombo

- . ” Maite Diez Baker & McKenzie
!;/.llarllo;arrc?sH nd (l;ryla Me;ensez& Pomb Claudio Doria Tolle Garrigues
I_Vla auza Tiernandez omgz- €00 & Tombo Alejandro Fernédndez de Araoz Araoz & Rueda
Vicente Calle Garrigues " )
- Eva Ferrada Uria Menéndez
Juan Calvente Clifford Chance N o N
" Daniel Garcia-Pita Garrigues
Pilar Cavero Mestre Cuatrecasas . 3 ”
o ” N Eduardo Geli Uria Menéndez
José Luis Cebridn Garrigues — N
Daniel Cifuentes Bird & Bird José Maria Gil-Robles Casanueva Garrigues
Sonia Cortés Cuatrecasas Ramon Girbau Pedragosa Garrigues
Luis Enrique De la Villa Gil Bufete De La Villa, Abogados Juan Miguel Goenechea Uria Menéndez
Salvador del Rey Guanter Cuatrecasas Img.o -Gomez-Jordana Allen & Overy
Federico Durén Lopez Garrigues Christian Hoed|I Uria Menéndez
Raquel Flérez Freshfields Bruckhaus Deringer Juan Luis Iglesias Uria Menéndez
Eduardo Garcia Calleja Baker & McKenzie José Luis Blanco Latham & Watkins
Ignacio Garcia-Perrote Uria Menéndez Gonzalo Martin de Nicolds Allen & Overy
José Garrido Palacios Cuatrecasas Aurelio Menéndez Menéndez Uria Menéndez
Roman Gil Alburquerque Sagardoy Abogados Xavier Miravalls Massot KPMG Esparia
Carlos Gil Iglesias SJ Berwin Gabriel Nufez Uria Menéndez
Rafael Giménez-Arnau Garrigues Alejandro Ortiz Linklaters
Martin Godino Sagardoy Abogados Carlos Paredes Uria Menéndez
Adriano Gdmez Garrigues Céandido Paz-Ares Uria Menéndez
Antonio Gémez de Enterria Sagardoy Abogados Francisco A. Pefia Gonzalez Gomez-Acebo & Pombo
Fermin Guardiola Baker & McKenzie José Pérez Santos Uria Menéndez

Ana Hernandez Iglesias

Landwell Abog.y Asesores Fiscales

Ana Higuera Garrido

Uria Menéndez

Leopoldo Hinjos

Bufete Hinjos Sociedad Limitada

Mario Ibénez

Uria Menéndez

Pedro Lopez Arias

Estudio Legal Fernan Gonzélez 37

Lourdes Martin

Uria Menéndez

José Manuel Mateo Sierra Garrigues
Pilar Menor DLA Piper
Carlos Molero Manglano Bufete Molero Manglano
Rafael Ortiz Cervelld Garrigues

Alfonso Pedrajas Herrero

Abddn Pedrajas Abog. y As. Tributarios

Abddn Pedrajas Moreno

Abdon Pedrajas Abog.y As. Tributarios

Susana Pizarroso KPMG Espana

Jordi Puighd Oromi Cuatrecasas

IRigo Sagardoy Sagardoy Abogados
Juan Antonio Sagardoy Sagardoy Abogados
José Antonio Sanfulgencio Gutiérez | Garrigues

Juan José Yago Garrigues

Rosa Zarza Jimeno Garrigues

» MERCANTIL (CORPORATE)
César Albinana Cilveti

CMS Albinana & Suérez de Lezo

Javier Amantegui

Clifford Chance

Xavier Amat Badrinas

Amat & Vidal-Quadras

Sebastian Albella Amigo

Linklaters

Carlos Bas Short

Freshfields Bruckhaus Deringer

Rocio Belda

Garrigues

PROFESIONALES POR DESPACHO

Garrigues, Urfa y Cuatrecasas encabezan el rdnking de
firmas con mayor ndmero de abogados seleccionados

C.G-L.Madrid
Los tres despachos espafio-
les mas grandes del sector
del derecho de empresa en
nuestro pais (Garrigues, Uria
y Cuatrecasas) encabezan
por este orden la clasifica-
cion de los diez bufetes que
mas profesionales aportan al
directorio de los mejores
abogados de Esparia en 2008,
que elabora la publicacién
internacional Best Lawyers.
El despacho presidido por
Antonio Garrigues sitda en

el directorio a 71 abogados,
aunque éstos obtienen 100
menciones en las diferentes
areas, ya que algunos letra-
dos repiten en més de una es-
pecialidad. Por su parte, la
firma fundada por Rodrigo
Uria sitda en el directorio a
68 abogados, que son nom-
brados en 118 ocasiones. El
bufete que preside Emilio
Cuatrecasas, en tercera posi-
cion, retine en Best Lawyers a
54 abogados, que son men-
cionados 70 veces.

Javier Pérez-Ardé Criado

Garrigues

José Pedro Pérez-Llorca

Perez-Llorca Abogados

Pedro Pérez-Llorca Zamora

Perez-Llorca Abogados

Fernando Pombo Garcia

Gomez-Acebo & Pombo

Miguel Roca Junyent

Roca Junyent

Joan Roca Sagarra

Roca Junyent

Pedro A.Rueda

Araoz & Rueda

Alvaro Séinz

Linklaters

Salvador Sanchez-Teran

Uria Menéndez

Rafael Sebastian

Uria Menéndez

José Maria Segovia

Uria Menéndez

Raimon Segura de Lassaletta

Cuatrecasas

Francesc Segura Roda

Roca Junyent

Gerard Serra i Trullds

Perez-Llorca

Rafael Suérez de Lezo

CMS Albifiana & Suérez de Lezo

Fernando Torrente Cuatrecasas
Miguel Trias Sagnier Cuatrecasas
Elena Ubeda Uria Menéndez

Antoni Valverde Roy

Freshfields Bruckhaus Deringer

Carlos Viladas

Uria Menéndez

Fernando Vives

Garrigues

Victor Xercavins-Lluch

Cuatrecasas

* Esta lista es una seleccion que contiene sélo cinco especiliadades. No hay
rango de clasificacion dentro de cada una de ellas. Los abogados estan orde-
nados alfabéticamente por especialidad. Algunos figuran en mas de un érea
de practica. La lista completa esta disponible en www.expansion.com/juridico

El top ten de los despachos
que aportan mas abogados
al directorio lo completan:
Clifford Chance (24), G6-
mez-Acebo & Pombo (19),
Pérez-Llorca (13), Freshfields
(13), Linklaters (10), Baker &

La casi totalidad de
los abogados que
estan en el directorio
trabajan en Madrid
o en Barcelona

McKenzie (11) y Roca Jun-
yent (8).

Boutiques

Best Lawyers también sitia
en su directorio a abogados
de despachos mas pequefios
como Alberto Bercovitz, es-
pecializado en Propiedad In-
telectual; Bernardo Crema-
des, en Arbitraje; Luis Enri-
que de la Villa, en Laboral;
Hugo Ecija, en Medios de
Comunicacion; o Emilio Ga-
rayar, en Energia, entre otros.

FISCAL

Un sector que se mantiene
en auge a pesar de la crisis

C.G-L.Madrid

El area fiscal no ha experi-
mentado descensos en la ac-
tividad de los despachos en
los tltimos meses del afio, a
pesar de la crisis, segiin los
expertos que ha consultado
EXPANSION. “Este es un
sector en el que no hay des-
censos en épocas de crisis”,
afirma Miguel Cruz, socio
de Landwell-PwC, y uno de
los mejores abogados de Es-
pafia en el Area Fiscal segtin
el directorio Best Lawyers.

Esta prestigiosa publica-
ci6én ha seleccionado a cua-
renta y ocho profesionales
en este sector, que encabeza
Garrigues con doce aboga-
dos, seguido de Cuatrecasas
con nueve y Urfa Menéndez
con seis. Para Miguel Cruz
“ésta es una profesion curio-
sa, porque no existe como
tal académicamente, sino
que viene de varios proce-
sos como el derecho y la
economia. Sin embargo se
ha tecnificado, se ha mejora-
do y estd muy bien situada 'y
con gran futuro”.

Cruz cree que 2009 serd
un afio que continuard con
un buen ritmo de trabajo pa-
ra los abogados fiscalistas.
“El préximo afio, a pesar de
la crisis, este sector va a ser
un terreno de mucha ac-
cién”, asegura.

En efecto, si se cumplen
las directrices aprobadas en
la cumbre del G-20 (amplia-
do) en Washington, la nor-
mativa fiscal va a estar movi-
da en los proximos meses.
Las principales potencias
econdmicas del planeta y los
paises en desarrollo han
apostado decididamente por
nuevos planes de gasto pu-
blico y recortes de impues-
tos, todo para lograr que se
reactive la demanda.
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@ “El sector fiscal

esta muy consolidado

y tiene un gran potencial
de crecimiento”

@ En esta época de crisis,
el dreafiscal no ha tenido
un impacto negativo

y se mantiene constante”

@ “En Espana hay grandes
profesionales en materia
fiscal”

@®'Es una profesion que
se ha tecnificado, que
estd muy bien situada
y tiene mucho futuro”

@ “Los despachos grandes
y multidisciplinares tienen

mas posibilidades de tener
un érea fiscal reconocida”

Las 10 firmas con mds abogados en el directorio

Puesto|Nombre del despacho | N°abogados Ne total
enel de abogados
directorio en la firma
1 Garrigues 7 2.150
2 Uria Menéndez 68 776
3 Cuatrecasas 54 1517
4 Clifford Chance 24 170
5 Gémez-Acebo & Pombo 19 334
6 Perez-Llorca 13 117
7 Freshfields 13 153
8 Linklaters 10 135
9 Baker & McKenzie n 272
10 Roca Junyent 8 228

La gran totalidad de los
abogados que han sido selec-
cionado para el directorio
operan desde Madrid o Bar-
celona. La capital de Espaiia
cuenta con 325 abogados y la
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ciudad condal con 109 letra-
dos. Bilbao rompe con este
duopolio y consigue situar a
dos profesionales: Arancha
Estefania (Uria) y Manuel
Gonzélez (Garrigues).
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