EX1 Legal y Fiscal

Esade Derecho reune a la élite
de la abogacia de los negocios

EL 75% DE LOS LICENCIADOS SON FICHADOS NADA MAS FINALIZAR LA CARRERA

DIEGO CARRASCO

Barcelona. Esade Alumni, aso-
ciacion de antiguos alumnos de
Esade, consigui6 la semana pa-
sada reunir a la flor y nata de la
abogacia de negocios y empresa
en Espana, con motivo de la en-
trega de los premios Esade
Alumni derecho de los negocios
2007. Este galardon se concede a
las trayectorias profesionales y
académicas del mundo del dere-
cho de los negocios y también a
las contribuciones mas relevan-
tes en este sector.

El jurado este afio ha decidi-
do premiar a José Ramon Fe-
rrandiz, magistrado de la Sala
Civil del Tribunal Supremo con
mas de 34 anos de experiencia
en el mundo judicial de las em-
presas, la editorial inglesa
Chambers & Partners que publi-
calos prestigiosos directorios de
abogados y bufetes de empresa
en todo el mundo, y el decano de
la Facultad de Derecho de la
Universidad Bocconi de Milan,
Giovanni Iudica, especialista en
Derecho Mercantil y a su vez
abogado con amplia experiencia
en estos temas.

Poco talento juridico

Antes dela entrega de premios y
ante un auditorio repleto de
prestigiosos juristas, Carlos Lo-
sada, director general de Esade,
realiz6 una breve ponencia so-
bre la captacion y retencion del
talento juridico. Losada dio una
mala noticia “la escasez del ta-
lento profesional en todos los
sectores y especificamente en el
juridico”. Y lo que es peor es que
el panorama a corto plazo no va
a ser mejor. A sujuicio, “el moti-
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German Castejon, presidente de Esade Alumni, los premiados José Ramén Ferrandiz, Fiona Boxal y

Giovanni ludica, junto a Pere Mirosa, decano de la Facultad de Derecho de Esade.

vo es la creciente demanda au-
pada por el sector de los grandes
bufetes combinada con una re-
duccion de estudiantes de las fa-
cultades de derecho”.

Sin embargo, Losada, domi-
nado por un espiritu optimista,
ofreci6 alguna solucion para re-
mediar esta situaciéon. Para ello
animo a los despachos a mejorar
sus mecanismos de retencion
del talento y a profesionalizar la
gestion de los recursos huma-
nos. En consecuencia, “si se po-
tencian mas las politicas de re-
cursos humanos, los procesos de
seleccion y la formacion conti-

nuada, se minimiza bastante el
problema”, subrayo el director
general de Esade.

Alto nivel

Al acto asistieron 170 personas.
De ellas, 83 eran los socios direc-
tores y socios mas importantes
de Garrigues, Cuatrecasas, Uria
Menéndez, Gomez Acebo &
Pombo, Roca Junyent, Jausas,
Pérez Llorca, Landwell, Clifford
Chance, Baker & McKenzie,
KPMG y Latham & Watkins.
También acudieron unos 40 abo-
gados de empresa, altos funcio-
narios y letrados de asociacio-

nes empresariales.

La asociacion Esade Alumni
esta presente en mas de 58 pai-
ses y tiene 12.000 miembros. De
ellos 1.500 son antiguos alumnos
de los programas de derecho im-
partidos por Esade. Aproxima-
damente el 75% de éstos reali-
zan su labor profesional en la
abogacia de los negocios en
grandes empresas y bufetes. Sin
duda alguna, la facultad de Esa-
de sigue manteniendo un alto
nivel de preparacion y forma-
cion de sus alumnos para que
desempeiien su labor profesio-
nal futura con garantias.

Un aiio para adaptarse a las
Sociedades Profesionales

Madrid. Los abogados que quie-
ran ejercer la profesion de ma-
nera colectiva, asi como aque-
llos despachos que ya estaban
ejerciendo la abogacia a través
de sociedades tienen de plazo
un afio para adaptarse a la Ley
de Sociedades Profesionales o
registrarse en el registro mer-
cantil. Asi lo recordaron el pa-
sado viernes los ponentes que
participaron en la Jornada so-
bre la Ley de Sociedades Profe-
sionales y su impacto en el ejer-
cicio de la abogacia, organizada
por el Consejo General de la
Abogacia Espanola.

El decano del Colegio de
Abogados de Valladolid, Enri-
que Sanz Fernandez-Lomana,
fue el encargado de inaugurar

la jornada con una ponencia en
la que examin6 las razones por
las que era necesaria una legis-
lacion que regulara la organiza-
cion colectiva de profesionales,
una actividad que llevaba mu-
cho tiempo realizandose como
tal pero que hasta ahora no po-
dia registrarse.

El decano de Valladolid abo-
g6 por la intervencion de los co-
legios “para exigir que las so-
ciedades se adapten a la nueva
norma y establecer un marco
adecuado de deontologia para
esta nueva situacion”. Tam-
bién destaco6 que la nueva legis-
lacion afecta a lo usuarios, ya
que “les va a dotar de mayor se-
guridad juridica y mayores ga-
rantias”.

Vaticinan un incremento de
las insolvencias judiciales

Madrid. En el primer semestre
de 2007 se registraron 483 nue-
VOS procesos concursales, se-
gin se desprende del segui-
miento de las insolvencias judi-
ciales en Espana que realiza
Crédito y Caucion, a partir de
los datos publicados en el Bole-
tin Oficial del Estado. A 1a espe-
ra del indicador oficial, que se
publicara en agosto, los datos
adelantados de Crédito y Cau-
cion para la primera mitad del
ano no reflejan cambios en el
numero de insolvencias judi-
ciales en Espana, en el entorno
del millar anual, que ya se re-
gistraba con la anterior ley de
suspensiones de pagos.

No obstante, los analistas
del Area de Recobros de Crédito

y Caucién prevén un cambio de
tendencia a partir del segundo
semestre de 2007, que provoca-
ra un incremento no inferior al
10% en el namero de empresas
concursadas en los proximos
doce meses. El prototipo de es-
tas futuras insolvencias judi-
ciales es el de una empresa
creada hace menos de cinco
anos con un maximo de 50 em-
pleados y cinco millones de
euros de volumen de ventas
anuales que carece de la capaci-
dad financiera para afrontar la
actual coyuntura. Habra que
prestar atencion a la evolucion
de la ley concursal transfronte-
riza o la aparicion de socieda-
des afectadas por la insolvencia
de sus matrices extranjeras.
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El disefio europeo
gana protagonismo

Luis Soriano

La Oficina de Armonizacién del Mercado
Interior (OAMI-en Alicante) administra
la proteccion de las marcas y disefios co-
munitarios en nombre de la UE. Desde
su creacion en 1995 ha cosechado éxitos
por las solicitudes recibidas y su labor de
asegurar y divulgar la proteccion ofreci-
da porlos derechos que otorga. El Disefio
Comunitario es uno de los dos sistemas
juridicos de proteccion gobernados por
la OAMI. En 2002 comenzaron a prote-
gerse a escala comunitaria innovaciones
estéticas industriales o artesanales (di-
bujos y modelos). El registro del titulo es
sencillo, rapido y a un coste reducido. En
dos meses desde el depoésito los titulares
tienen un derecho en 27 estados con un
mercado de 450 millones de consumido-
res y por 25 anos.

Es uno de los derechos inmateriales
de mayor acogida del mundo a lo que
contribuye que sus titulares puedan ejer-
cer su derecho en cualquier tribunal de
la UE, y la sentencia sea ejecutable en
cualquier estado miembro. Actualmen-
te, este derecho se encuentra en fase de
adaptacion al sistema de deposito inter-
nacional de disefios gestionado por la Or-
ganizacién Mundial de la Propiedad Inte-
lectual. El pasado 18 de diciembre la UE
se adhiri6 a este sistema internacional
(Acta de Ginebra del Arreglo de la Haya).
La creacién de un vinculo entre ambos
regimenes, su entrada en vigor se prevé
en el primer semestre de 2008, permitira
proteger las creaciones, con una sola so-
licitud, en toda la UE y en los paises par-
tedel Acta.

La adhesion es positiva, aunque de
momento no aportara valor anadido co-
mo para prever un nimero importante
de interesados en utilizar la via del Acta
en lugar del deposito ante la OAMI (mas
economico en cuanto a tasas). En ello in-
fluira que paises relevantes en este sec-
tor como EE.UU, Japon, Corea del Sur y
China todavia no forman parte de ella.
Pocos miembros, salvo Suiza, son intere-
santes a efectos comerciales. Es probable
que hasta que no se adhieran esos paises
la entrada en vigor del vinculo sirva para
que ambas modalidades adquieran un
buen rodaje conjunto.

Gracias en buena medida al estableci-
miento de la OAMI en Alicante, converti-
da en capital europea de la Propiedad In-
dustrial, y a su labor y la de los profesio-
nales del sector, vivimos en Espana un
gran cambio de mentalidad sobre la pro-
teccion de activos inmateriales muy im-
portantes para las empresas. Sectores
como el mobiliario, textil, juguetero y jo-
yero, han multiplicado el ntmero de re-
gistros en los cuatro anos del disefio co-
munitario. Gracias a ello Espafia se situa
en quinto lugar mundial por ntiimero de
disenos.El hecho de que la OAMI acepte
la proteccion simultanea de una misma
creacion grafica o tridimensional como
marcay disefio europeo, y que el derecho
de autor resulte implicito con unadivul-
gacion oficial, convierten a esta oficina
en el mejor destino para los que deseen
una proteccion completa a bajo coste.
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